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АДМИНИСТРАЦИЯ  КУРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

05 февраля 2018 г.
ст-ца Курская
      № 58
Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Курского муниципального района Ставропольского края, на замещение которых формируется кадровый резерв 
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ставропольского края от 18 декабря 2007 г. № 65-кз «О Реестре должностей муниципальной службы в Ставропольском крае», штатным расписанием администрации Курского муниципального района Ставропольского края, утвержденным распоряжением администрации Курского муниципального района Ставропольского края от 29 декабря 2017 г. № 457-р,
администрация Курского муниципального района Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы в администрации Курского муниципального района Ставропольского края, на замещение которых формируется кадровый резерв.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Курского муниципального района Ставропольского края от 28 апреля 2017 г. № 288 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Курского муниципального района Ставропольского края, на замещение которых формируется кадровый резерв».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 г.
Глава Курского 
муниципального района

Ставропольского края                                                                  С.И.Калашников
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Курского муниципального района

Ставропольского края

от 05 февраля 2018 г.  № 58 
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы в администрации Курского 
муниципального района Ставропольского края, на замещение которых 
формируется кадровый резерв
I. Аппарат администрации

Отдел по организационным и общим вопросам
1. Главный специалист

2. Ведущий специалист

Отдел правового и кадрового обеспечения
1. Главный специалист - юрисконсульт

Отдел муниципальных закупок
1. Главный специалист
2. Главный специалист - юрисконсульт

3. Ведущий специалист
Отдел муниципального хозяйства
1. Главный специалист

2. Главный специалист - главный архитектор

3. Ведущий специалист

Отдел экономического и социального развития
1. Главный специалист
2. Ведущий специалист

Отдел имущественных и земельных отношений

1. Главный специалист

2. Ведущий специалист

II. Финансовое управление

1. Заместитель начальника
Отдел планирования и исполнения бюджета
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1. Начальник 

2. Заместитель начальника 

3. Главный специалист

4. Ведущий специалист

Отдел бухгалтерского учета, отчетности и контроля
1. Начальник - главный бухгалтер

2. Главный специалист

3. Ведущий специалист

Отдел казначейского исполнения бюджета
1. Начальник 

2. Главный специалист

3. Ведущий специалист

III. Управление труда и социальной защиты населения

1. Заместитель начальника 

2. Ведущий специалист - юрисконсульт

Отдел жилищных субсидий, труда и социально-правовых гарантий
1. Начальник 

2. Главный специалист

3. Ведущий специалист

Отдел назначения социальных выплат, 
бухгалтерского учета и отчетности
1. Начальник - главный бухгалтер

2. Консультант

3. Главный специалист

4. Ведущий специалист

Отдел социальной помощи и поддержки населения
1. Начальник 

2. Главный специалист

3. Ведущий специалист

Отдел клиентской службы
1. Начальник 
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IV. Отдел образования

1. Заместитель начальника 

2. Главный специалист

3. Ведущий специалист

V. Отдел сельского хозяйства и охраны окружающей среды

1. Главный специалист

2. Ведущий специалист

____________________
