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АДМИНИСТРАЦИЯ  КУРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
10 июля 2017 г.
ст-ца Курская
№ 500

Об утверждении Плана мероприятий развития муниципальной службы в администрации Курского муниципального района Ставропольского края на 2017 - 2018 годы

В соответствии с федеральными законами от  06 октября 2003 г.          № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ставропольского края от 24 декабря 2007 г. № 78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае»,  распоряжением Губернатора Ставропольского края от 23 декабря 2016 г. № 905-р «Об утверждении программы развития государственной гражданской службы Ставропольского края и муниципальной службы в Ставропольском крае, государственной поддержки развития муниципальных образований в Ставропольском крае на 2017 - 2020 годы»,

администрация Курского муниципального района Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий развития муниципальной службы в администрации Курского муниципального района Ставропольского края на 2017 - 2018 годы (далее - План).
2. Ответственным исполнителям мероприятий Плана предоставлять в отдел правового и кадрового обеспечения администрации Курского муниципального района Ставропольского края информацию об исполнении соответствующих мероприятий Плана в сроки, указанные в Плане.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 г.
Глава Курского 
муниципального района

Ставропольского края                                                                  С.И.Калашников

Визируют:

	Управляющий делами администрации

	
	О.В. Богаевская

	Главный специалист отдела по организационным и общим вопросам     
                                                                                
	
	С.В. Белая


	Начальник отдела правового и кадрового обеспечения
	
	В.Н. Кобин


	Проект постановления подготовлен главным специалистом-юрисконсультом отдела правового и кадрового обеспечения
	
	Е.И.Думанаевой


	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Курского муниципального района

Ставропольского края

от  10 июля 2017 г.   № 500


ПЛАН
мероприятий развития муниципальной службы 

в администрации Курского муниципального района Ставропольского края 
на 2017 - 2018 годы
	№ 
п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственные

исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	Разработка муниципальных правовых актов Курского муниципального района Ставропольского края, регулирующих вопросы муниципальной службы, в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края
	по мере необходимости
	Богаевская О.В.

Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.

	2.
	Проведение мониторинга реализации законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края о муниципальной службе в администрации Курского муниципального района Ставропольского края (далее - администрация), структурных подразделениях администрации, являющихся юридическими лицами
	ежегодно до 31 декабря
	Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.
Зайцев Ю.Н.

Шама В.В.

Мишина Е.В.

Гаврилова Н.Н.

	3.
	Участие в краевых семинарах, совещаниях по вопросам муниципальной службы
	по мере необходимости в соответствии с графиком
	Богаевская О.В.

Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.

	4.
	Участие в стажировках, обмене опытом по вопросам организации муниципальной службы (в том числе в иных субъектах Российской Федерации)
	по мере необходимости
	Богаевская О.В.

Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.

	5. 
	Организация и проведение мероприятий по формированию муниципального резерва управленческих кадров Курского муниципального района Ставропольского края
	до 01 августа 2017 г.
	Богаевская О.В.

Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.

	6.
	Эффективное использование муниципального резерва управленческих кадров Курского муниципального района Ставропольского края и кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации, организация работы с ними
	постоянно
	Калашников С.И.

Богаевская О.В.

Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.
Зайцев Ю.Н.

Шама В.В.

Мишина Е.В.

Гаврилова Н.Н.


2

	1
	2
	3
	4

	7.
	Применение эффективных технологий и современных методов отбора кадров для замещения должностей муниципальной службы
	постоянно
	Богаевская О.В.

Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.

Зайцев Ю.Н.

Шама В.В.
Мишина Е.В.

Гаврилова Н.Н.

	8.
	Участие в проведении мероприятий по внедрению единых подходов к формированию структуры и штата администрации 

	по мере необходимости
	Богаевская О.В.

Кобин В.Н. 

Думанаева Е.И.

	9.
	Организация и проведение стажировок молодых специалистов в администрации
	по мере необходимости
	Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.

Зайцев Ю.Н.

Шама В.В.

Мишина Е.В.

Гаврилова Н.Н.

	10.
	Использование современных информационно-коммуникационных технологий по вопросам управления персоналом
	постоянно
	Думанаева Е.И.

	11.
	Обеспечение участия муниципальных служащих в курсах повышения квалификации, организуемых Правительством Ставропольского края

	2017 - 2018 гг. в соответствии с графиком
	Богаевская О.В.

Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.

Зайцев Ю.Н.

Шама В.В.

Мишина Е.В.

Гаврилова Н.Н.

	12.
	Обеспечение участия муниципальных служащих в краевом конкурсе «Лучший муниципальный служащий»
	2017 - 2018 гг.
	Начальники структурных подразделений администрации

	13.
	Размещение на официальном информационном Интернет-портале органов государственной власти Ставропольского края, на официальном сайте администрации  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о кадровом обеспечении администрации и реализации законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края о муниципальной службе
	постоянно
	Кобин В.Н.

Думанаева Е.И.


____________________________
